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Chaque situation de handicap étant unique, nous vous demanderons de préciser a I'inscription
votre handicap. Nous pourrons ainsi confirmer I'ensemble des possibilités d’accueil et de mise
en ceuvre de la formation. Pour toute demande d’information, vous pouvez nous contacter au
09.72.66.03.53

Pédagogie

- Etude de cas

- Simulation d’une situation d’accidents

- Mise en pratique des gestes techniques

- Méthodologie correspondante au groupe cible

Moyens Pédagogiques et techniques
Pour la bonne marche de la formation, il sera utilisé :

- Un mannequin adulte, enfant et nourrisson indispensable
pour la réanimation Cardio- Pulmonaire

- Un défibrillateur d’entrainement

- Du matériel de simulation d’accident et de blessure

- Matériel de protection du sol pour les mises en situation

- Matériel hygiénique pour les exercices d’insufflation sur
le mannequin (bouche-a-bouche)

- Un livret de formation (sur demande de chaque stagiaire)

Objectifs / Résultats attendus

Les objectifs de la formation maintien et actualisation des compétences SST sont doubles :
A l'issue de cette formation, les stagiaires doivent pouvoir :

- Maintenir les compétences du SST, définies dans le référentiel de formation INRS, cela a un niveau équivalent, voire
supérieur a celui de sa formation initiale.

-~ Maintien des connaissances nécessaires a la prévention des risques en entreprise et étre capable d’intervenir face a une
situation d’accident.

Programme
- Rappel des points essentiels du programme - Exercices de simulations liés aux risques spécifiques de
- Actualisation de la formation: Modification I’établissement
technique et/ou réglementaire inhérents aux = Evaluation sur une situation d’accident simulé
actions de prévention et de secours - Synthése et bilan de la formation

- Mises en situation de révision
Cas concrets
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Evaluation de la formation et conditions de réussite

Elle se fait par I'évaluation formative du stagiaire au cours de la formation et par 2 épreuves certificatives en
fin de formation conditionnée par la grille de certification MAC SST INRS:

Epreuve 1: Mise en place d’une situation d’accident de travail simulé

Epreuve 2: A partir de la mise en situation d’accident simulée de I'épreuve 1, le candidat devra répondre, lors
d’un échange avec le formateur, a un questionnement simple portant sur sa connaissance du cadre
réglementaire de I'activité SST et ses compétences en matiére de prévention.

L'attestation de fin de formation comporte la validation des acquis de compétence. Le certificat acteur SST délivré au
stagiaire est valable 24 mois, et fait I'objet d’un maintien-actualisation des compétences obligatoires « MAC
SST » (sous réserve de la validation).

Sanction de la formation : Modalités : La formation se

Attestation de formation déroulera 10 a 15 jours aprées

Carte SST avoir satisfait aux prérequis et
signé la convention.

Dates : Sur demande
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